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I

II.

Wstep

Podstawa prawna

Podstawg prawng sporzadzenia niniejszego raportu stanowi Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgce rozporzadzenie
(UE) nr 648/2012 (dalej ,,CRR").

Raport stanowi realizacje ,Polityki ujawniania informacji zwigzanych z adekwatnoscig kapitatowg”
obowiagzujaca w Copernicus Securities S.A. (dalej ,CSSA") od dnia 01.01.2010 r.

Zakres informacji w raporcie

Copernicus Securities S.A. jako Spdétka dominujgca w Grupie Kapitatowej Copernicus Securities
S.A. (dalej: ,Grupa Kapitatowa”) upowszechnia informacje w ujeciu skonsolidowanym, chyba ze
wyraznie wskazano inaczej. Dane publikowane w niniejszym raporcie sg aktualne na dzien
31.12.2015r.

Informacje o Copernicus Securities S.A. i Grupie Kapitatowej

Grupa Kapitatowa Copernicus Securities S.A. zostata utworzona w 2008 roku.

Podmiotem dominujgcym Grupy Kapitatowej jest Spotka pod firmg Copernicus Securities S.A.
(przed zmiang firmy Suprema Securities SA), ktora zostata zawigzana w formie aktu notarialnego
w dniu 12 grudnia 2005 r. w celu $wiadczenia ustug w zakresie dziatalnosci maklerskiej. Spotka
zostata w dniu 23 stycznia 2006 r. wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS 0000249524.

Przedmiotem dziatalnosci Copernicus Securities S.A. jest dziatalno$¢ maklerska, ktorg Spodtka
wykonuje na podstawie zezwolenia Komisji Papierow Wartosciowych i Gietd w Warszawie z dnia
25 lipca 2006 na prowadzenie dziatalnosci maklerskiej w formie domu maklerskiego.

Ponadto w dniu 7 grudnia 2010 r., Komisja Nadzoru Finansowego w formie decyzji udzielita
zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci maklerskiej w zakresie sporzadzania analiz
inwestycyjnych, analiz finansowych oraz innych rekomendacji o charakterze ogélnym dotyczacych
transakgcji w zakresie instrumentéw finansowych.

W 2015 roku dziatalno$¢ Copernicus Securities S.A. na podstawie powyzszych decyzji
sprowadzata sie do wykonywania nastepujgcych czynnosci maklerskich:

e przyjmowania i przekazywania zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych na
rzecz Klientéw Domu Maklerskiego,

e wykonywania zlecen nabycia lub zbycia instrumentdw finansowych, na rachunek dajgcego
zZlecenie, ktdra to ustuga kierowana jest w gtéwnej mierze do podmiotow zawodowo
zajmujacych sie inwestowaniem na gietdzie, a takze do spétek gietdowych, planujgcych
lub przeprowadzajgcych wezwania oraz skupy akcji wtasnych,

o oferowania instrumentow finansowych na rzecz podmiotéw zainteresowanych
pozyskaniem finansowania poprzez emisje nowych akgji, ktére miatyby byé notowane na
Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie oraz niepublicznych emisji obligacji
korporacyjnych,

e doradztwa dla przedsiebiorcow w zakresie struktury kapitatowej, strategii
przedsiebiorstwa lub innych zagadnie zwigzanych z taka strukturg lub strategia,

e doradztwa i innych wustug w zakresie taczenia, podzialu oraz przejmowania
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przedsiebiorstw,

e prowadzenie rachunkow papieréw wartosciowych na rzecz podmiotéw gospodarczych
oraz 0sob fizycznych,

e inwestowanie na wiasny rachunek, przy czym ta dziatalno$¢ prowadzona jest w ramach
petienia funkcji animatora emitenta i rynku na gietdzie oraz na rynku NewConnect.

Copernicus Securities S.A. posiada status uczestnika systemu rekompensat, przyznanego przez
Zarzad Krajowego Depozytu Papierow Warto$ciowych. Uzyskanie statusu uczestnika jest
obowigzkowe i wynika z art. 135 ust 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi (Dz.U. z 2005 r. Nr 183, poz. 1538).

Copernicus Securities S.A. jest Autoryzowanym doradcg w alternatywnym systemie obrotu na
rynku NewConnect, na podstawie Uchwaty nr 918/2008 Zarzadu Gietdy Papieréow Warto$ciowych
SA z dnia 15 grudnia 2008 r.

CSSA na potrzeby wyliczania funduszy wiasnych i wymogow kapitatowych stosuje konsolidacje
ostroznosciowg, zgodnie z przepisami CRR. W skfad konsolidacji ostroznosciowej wchodzi oprdocz
CSSA, Spoétka zalezna w Grupie Kapitatowej, Copernicus Capital TFI S.A. ktérej przedmiotem
dziatalnosci jest tworzenie funduszy inwestycyjnych, zarzadzanie funduszami inwestycyjnymi,
reprezentowanie funduszy inwestycyjnych wobec osOb trzecich oraz zarzadzanie zbiorczym
portfelem papieréw wartosciowych.

Copernicus Securities S.A. jest wtascicielem tgcznie 42 729 sztuk akcji imiennych Towarzystwa
w tym 24 501 sztuk akcji imiennych serii A, 10 000 sztuk akcji imiennych serii B, 535 akcji
imiennych serii C oraz 7 693 sztuk akcji imiennych serii E Towarzystwa, co stanowi 92,52%
ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy i 92,52% udziatu w kapitale
zaktadowym Towarzystwa. CSSA posiada réwniez poprzez spdtke zalezng MCF Accounting
Services sp. z 0.0. 3 454 sztuk akcji imiennych serii D Towarzystwa, co stanowi 7,48% ogolnej
liczby gtosdw na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy i 7,48% udziatlu w kapitale zaktadowym
Towarzystwa.
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III. Cele i zasady w zakresie zarzadzania ryzykiem

a. Struktura organizacyjna w zakresie zarzadzania ryzykiem

Struktura organizacyjna CSSA zostata opisana w Regulaminie Organizacyjnym. Podziat
odpowiedzialnosci w zakresie zarzgdzania ryzykiem przedstawia sie nastepujgco:

1. Rada Nadzorcza Copernicus Securities S.A.:

a.

C.

Akceptuje decyzje strategiczne dotyczace dziatalnosci biznesowej, ktorej podjecie jest
planowane przez CSSA, z uwzglednieniem zwigzanego z nig ryzyka.

Dokonuje przegladu raportow dotyczacych poziomu ryzyka w Grupie Kapitatowej
Copernicus Securities S.A.

Ocenia skutecznos¢ systemu zarzadzania ryzykiem w Grupie Kapitatowej.

2. Zarzad Spotki Dominujacei:

a.

b.

Odpowiada za opracowanie i wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem w Grupie
Kapitatowej Copernicus Securities S.A.

Weryfikuje skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem.

3. Zarzadzajacy Ryzykiem:

a.
b.

C.

Koordynuje proces zarzadzania ryzykiem i monitoruje poziom ryzyka.
Przeprowadza warsztaty samooceny ryzyka operacyjnego i ryzyk trudno mierzalnych.

Odpowiada za gromadzenie danych dotyczacych zdarzen operacyjnych w Grupie
Kapitatowej Copernicus Securities S.A. oraz za administrowanie bazg strat
operacyjnych.

Doradza Zarzadowi w zakresie zmian w systemie zarzgdzania ryzykiem.
Wdraza zmiany i rekomendacje dotyczgce systemu zarzadzania ryzykiem.

Przygotowuje dla Zarzadu i Rady Nadzorczej okresowe raporty dotyczace poziomu
ryzyka.
Dokonuje okresowych przegladow w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem

w poszczegdinych jednostkach organizacyjnych Grupy Kapitatowej Copernicus
Securities S.A.

4. Audytor Wewnetrzny:

a.
b.

Dokonuje regularnych przegladow systemu zarzadzania ryzykiem.

Prowadzi dziatania oceniajgce i zapewniajgce efektywnos¢ zarzadzania ryzykiem.

5. Inspektor Nadzoru — Compliance:

a.
b.

C.

Monitoruje przestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnetrznych i zewnetrznych.

Przeprowadza okresowe kontrole pracownikéw w zakresie znajomosci i przestrzegania
procedur wewnetrznych.

Zarzadzanie ryzykiem zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance).

6. Kadra Kierownicza CSSA:

a.
b.

Wdraza wytyczne dotyczace ryzyka w podlegtych im jednostkach organizacyjnych.

Monitoruje ryzyko w zakresie dziatalnosci jednostki organizacyjnej.
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c. Raportuje zdarzenia ryzyka operacyjnego do Zarzadzajacego Ryzykiem.
d. Raportuje wskazniki KRI do Zarzgdzajgcego Ryzykiem.

e. Ocenia prowadzone projekty i transakcje pod katem ryzyka, wspdlnie z Zarzadem i
Zarzadzajgcym Ryzykiem.

b. Proces zarzadzania ryzykiem

Na proces zarzadzania ryzykiem skfadajg sie nastepujace elementy:

a)

b)

d)

Identyfikacja ryzyka

Identyfikacja ryzyka to rozpoznanie, jakie rodzaje ryzyka mogg sie urzeczywistnic w CSSA,
poprzez identyfikacje zaistniatych oraz potencjalnych zdarzen i strat. Odbywa sie ona
poprzez:

e Proces samooceny, dla ryzyka operacyjnego i ryzyk trudno mierzalnych,

e Zgtaszanie incydentdbw ryzyka, na podstawie ktdérych powstaje baza zdarzen
operacyjnych,

e Zgtaszanie istotnych zdarzen,

e Raportowanie pozycji wtasnej spdtek w Grupie Kapitatowej Copernicus Securities S.A.,
limitdw, stanu i struktury naleznosci i wskaznikéw ptynnosci.

e Testy warunkdw skrajnych.

Ocena istotnosci ryzyka

Ocena istotnosci ryzyka obejmuje prawdopodobienstwo wystgpienia niekorzystnego
zdarzenia, skutki wystgpienia takiego zdarzenia, wptyw ryzyka na funkcjonowanie CSSA,
doktadnos¢ i mozliwos¢ pomiaru.

Pomiar ryzyk

Okre$lanie ryzyka pod katem czestotliwosci i dotkliwosci. Pomiar dokonywany jest na
podstawie wynikéw ankiety samooceny ryzyka, poziomu wartosci KRI, zidentyfikowanych
i zarejestrowanych zdarzen operacyjnych, a takze rekomendacji jednostek kontrolnych
i nadzorczych. Pomiar ryzyka kredytowego, rynkowego oraz przekroczenia limitu koncentracji
odbywa sie przy zastosowaniu metod z Filaru I.

Analiza ryzyka obejmuje ocene rzeczywistego ryzyka uwzgledniajgcg obecno$é mechanizmdw
kontrolnych i dziatan ograniczajgcych ryzyko oraz wskazanie istniejgcych nieefektywnosci
i kierunkowych dziatan dotyczacych odpowiedzi na ryzyko.

Za pomiar ryzyka odpowiedzialny jest Zarzadzajgcy Ryzykiem. Obliczeniami objete sa
wszystkie ryzyka, uznane za istotne na date przeprowadzania wyliczen.

Odpowiedz na ryzyko

Odpowiedz podejmowana jest na podstawie decyzji Zarzadu CSSA w oparciu
o przeprowadzong ocene i pomiar ryzyka. Odpowiedzig jest zapobieganie, ograniczenie
powstawania zdarzen generujgcych ryzyko oraz minimalizacja skutkow zaistniatych juz
zdarzen. W szczegdlnosci Zarzad podejmuje decyzje o dziataniach ograniczajacych ryzyko,
w przypadku zidentyfikowania nieakceptowanego poziomu.
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e)

Raportowanie i monitorowanie ryzyka

W Grupie Kapitatowej Copernicus Securities S.A. funkcjonuje System Informacji Zarzadczej,
w ramach ktérego przekazywane sg raporty dotyczace ryzyka do Organdéw Nadzorujgcych,
Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

System monitorowania opiera sie na gromadzeniu danych na temat przyczyn strat czy
zdarzen operacyjnych, ich wielkosci, czestotliwosci i dotkliwosci dla Grupy Kapitatowej.

W Grupie Kapitatowej monitoring poziomu ryzyka operacyjnego jest wykonywany na biezgco
przez wszystkich pracownikow i cztonkdw Zarzadu, w trybie samooceny ryzyka operacyjnego
oraz okresowo.

Okresowy monitoring poziomu ryzyka jest dokonywany przez Zarzadzajgcego Ryzykiem, na
podstawie wdrozonych metod i narzedzi: procesu samooceny, wskaznikéw KRI, bazy strat
operacyjnych.

Raportowanie wynikow pomiaru ryzyka jest realizowane przez Zarzadzajgcego Ryzykiem i ma
na celu wskazanie kluczowych obszaréw, z ktérymi zwigzany jest najwyzszy poziom ryzyka.
Zarzad dostaje okresowe raporty dotyczace kapitatu wewnetrznego, wskaznikéw KRI
przekraczajgcych poziom ostrzegawczy lub krytyczny, najwiekszych stratach operacyjnych,
wynikdw stress testow, wynikéw warsztatbw samooceny, statusu dziatan ograniczajacych
ryzyko dla poszczegdinych rekomendacji.

Rezultatami procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym sa:

a)

b)

0)
d)

Zapewnienie zréwnowazonego rozwoju, zgodnie z celami wyrazonymi w strategii dziatania
CSSA i Grupy Kapitatowej;

Wyznaczenie odpowiedniego kierunku dziatan Zarzadéw Grupy Kapitalowej i Kadry
Kierowniczej;

Ustalenie priorytetdw w zakresie ograniczenia nieakceptowanego ryzyka;

Ustalenie poziomu kontroli, wymaganego dla zapewnienia ochrony przed poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka operacyjnego oraz wsparcia w osiggnieciu celéw biznesowych CSSA i Grupy
Kapitatowej. Za koordynacje systemu zarzadzania ryzykiem odpowiada Zarzgdzajacy
Ryzykiem.
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IV. Informacje o funduszach wiasnych

Copernicus Securities S.A. wyznacza fundusze wiasne w oparciu o przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace

rozporzgdzenie (UE) nr 648/2012.

a. Informacje o funduszach wlasnych w ujeciu skonsolidowanym

Struktura skonsolidowanych funduszy wtasnych na dzien 31.12.2015 r. przedstawia sie

nastepujaco:

SKONSOLIDOWANE WYMOGI KAPITALOWE W ZAKRESIE

Stan na 31.12.2015

FUNDUSZY WEASNYCH
FUNDUSZE WEANSE 22 366 729,44
1.Kapitat TIER I 22 366 729,44

1.1.Kapitat podstawowy Tier I

22 366 729,44

1.1.1. Instrumenty kapitatowe kwalifikujgce sie jako kapitat
podstawowy Tier I

26 057 496,20

1.1.1.1. Optacone instrumenty kapitatowe

1 087 206,00

1.1.1.2. Azio

25 198 445,00

1.1.1.3. Instrumenty wtasne w kapitale podstawowym Tier I

-228 154,80

1.1.1.2. Zyski zatrzymane

1 065 165,27

1.1.1.2.1. Zyski zatrzymane w poprzednich latach

3 860 362,45

1.1.1.2.2. Uznany zysk lub uznana strata

-2 795 197,18

1.1.1.3. Kapitat rezerwowy

10 641 579,14

1.1.1.4. Wartos¢ firmy

-15 098 097,00

1.1.1.5. Inne wartosci niematerialne i prawne

-2 350 657,98

1.1.1.5.1. Kwota brutto innych wartosci niematerialnych i prawnych

-2 350 657,98

1.2.Kapitat dodatkowy Tier I

0,00

2.Kapitat Tier II

0,00

Skonsolidowane fundusze wiasne za poprzedni rok bilansowy t.j. na dzien 31.12.2014 r. wyniosty

20 777 182,75 zt.

Kapitat podstawowy Tier I stanowit w catosci fundusze wiasne skonsolidowane.
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b. Informacje o funduszach wiasnych w ujeciu jednostkowym

Struktura jednostkowych funduszy wtasnych na dzien 31.12.2015 r. przedstawia sie nastepujaco:

.;I:I'.EIII)QND%S;;?O‘X'VLEASN\IYVJI-I\:IOGI KAPITALOWE W ZAKRESIE Stan na 31.12.2015
FUNDUSZE WEANSE 5967 906,65
1.Kapitat TIER I 5967 906,65
1.1.Kapital podstawowy Tier I 5967 906,65
ptéé%éwgait¢i?repw kapitalowe kwalifikujgce sie jako kapitat 20 842 618,20
1.1.1.1. Optacone instrumenty kapitatowe 1 087 206,00
1.1.1.2. AzZio 19 983 567,00
1.1.1.3. Instrumenty wiasne w kapitale podstawowym Tier I -228 154,80
1.1.1.2. Zyski zatrzymane -1 832 291,73
1.1.1.2.1. Zyski zatrzymane w poprzednich latach 0,00
1.1.1.2.2. Uznany zysk lub uznana strata -1 832 291,73
1.1.1.3. Kapitat rezerwowy 16 860 758,68
1.1.1.4. Wartos¢ firmy 0,00
1.1.1.5. Inne warto$ci niematerialne i prawne -194 649,55
1.1.1.5.1. Kwota brutto innych wartosci niematerialnych i prawnych -194 649,55
1.2.Kapitat dodatkowy Tier I 0,00
2.Kapitat Tier II 0,00

Jednostkowe fundusze wiasne za poprzedni rok bilansowy t.j. na dzien 31.12.2014 r. wyniosty
6 388 764,84 zi.
Kapitat podstawowy Tier I stanowit w catosci jednostkowe fundusze wiasne.
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V. Informacje o speinianiu wymogow kapitatlowych:

a. Opis metod stosowanych przez CSSA do ustalania kapitalu wewnetrznego
stanowigcego wsparcie biezacej i przysztej dziatalnosci.

CSSA wyznacza kapitat wewnetrzny w ujeciu skonsolidowanym od dnia 17 czerwca 2010 r., na
podstawie Procedury wyznaczania kapitatu wewnetrznego w Copernicus Securities S.A.
Kapitat wewnetrzny szacowany jest na pokrycie wszystkich
wystepujacych w dziatalnosci CSSA. Za wyznaczanie kapitatu wewnetrznego odpowiedzialny jest
Zarzadzajacy Ryzykiem. Metodyka szacowania kapitatlu wewnetrznego jest przegladana przez
Zarzad co najmniej raz w roku oraz w przypadku znaczacych zmian w zakresie dziatalnosci Grupy

Kapitatow;.

istotnych rodzajow ryzyka

Ryzyko

Miary istotnosci ryzyka

Metoda wyliczania

Ryzyko operacyjne

Zawsze istotne

Metoda samooceny
powiekszona o narzut z
tytutu istotnych zdarzen
operacyjnych

Ryzyko koncentracji

Ryzyko istotne, jezeli w ciggu 30
ostatnich dni przekroczony limit
okreslony w Filarze 1.

Metoda witasha
polegajgca na
przypisaniu wagi ryzyka
pozycjom
przekraczajgcym poziom
10% funduszy instytucji

Ryzyko kredytowe

Ryzyko istotne, jezeli kapitat
regulacyjny wyznaczony zgodnie
z Filarem I jest wiekszy niz 2%
funduszy wiasnych

Wedtug metody
standardowej z Filaru I

Ryzyko cen instrumentéw
kapitatowych

Ryzyko istotne, jezeli kapitat
regulacyjny wyznaczony zgodnie
z Filarem I jest wiekszy niz 1%
funduszy wiasnych

Metoda wiasna,
obejmujaca ryzyko
ogolne, ptynnosci
portfela, spreadow
dziennych oraz
koncentracji

Ryzyko walutowe

istotne, jezeli wartos¢ pozycji
walutowej przekroczy 2%
wartosci funduszy wiasnych w
ciggu 30 ostatnich dni

Metoda standardowa,
stosowana w Filarze 1

Ryzyko strategiczne

Ocena ekspercka

Metoda samooceny
ryzyka

Ryzyko biznesowe

Ocena ekspercka

Metoda samooceny
ryzyka

Ryzyko reputacji

Ocena ekspercka

Metoda samooceny
ryzyka
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b. kwoty stanowigce 8% zaangazowania wazonego ryzykiem kredytowym oddzielnie

dla kazdej z klas ekspozycji.

.. Wartos¢ wymogu na dzien

Klasa ekspozycji 31.12.2015
ekspozycje wobec podmiotdw sektora finansow
publicznych i podmiotéw nieprowadzacych dziatalnosci 81 957,44
gospodarczej
ekspozycje wobec instytucji 221 819,34
ekspozycje wobec przedsiebiorcow 1270 019,14
ekspozycje przeterminowane 61 207,29
ekspozycje z tytutu tytutdw uczestnictwa w instytucjach 6 400.00
wspolnego inwestowania !
inne ekspozycje. 129 236,92
Suma ekspozycji wazonych ryzykiem 1770 640,14

CSSA do wyliczenia ryzyka kredytowego stosuje metode opisang w czesci trzeciej, tytule II,

rozdziale 2 CRR.

kwoty Ilacznych wymogow kapitatlowych z tytulu ryzyka rynkowego, ryzyka

rozliczenia/dostawy, ryzyka kredytowego kontrahenta, przekroczenia limitu

koncentracji zaangazowania i limitu duzych zaangazowan, oraz ryzyka operacyjnego

tacznie i w rozbiciu na poszczegoélne rodzaje ryzyka.

Wymag kapitatowy z tytutu Wacrltz(::cﬁ "3\7_';_1;92':);_‘;
1. Ryzyko operacyjne 10 530 429,68
II. Ryzyko kredytowe oraz kontrahenta centralnego 1782 450,34
III. Ryzyko rynkowe 329 189,43
- Ryzyko cen instrumentéw kapitatowych 269 113,51
- Ryzyko szczegdlne cen instrumentow dtuznych 33 438,89
- Ryzyko ogdlne stép procentowych 1 037,03
- Ryzyko cen tytutéw uczestnictwa w instytucjach wspolnego
inwestowania 25 600,00
IV. Ryzyko rozliczenia/dostawy oraz ryzyka kredytowe kontrahenta 0,00
LACZNY WYMOG KAPITALOWY 12 642 069,45

CSSA wyznacza tgczny wymog kapitatowy, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla
instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 648/2012. CSSA
do wyliczenia wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka operacyjnego stosuje metode wskaznika
bazowego.
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d. Informacja o wspoéiczynnikach kapitalowych oraz poziomach nadwyzki kapitatu

w ujeciu skonsolidowanym.

Wspotczynniki kapitatlowe w ujeciu skonsolidowanym na dzien 31.12.2015
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier I 14,17%
Nadwyzka kapitatu podstawowego Tier I 15 261 677,15
Wspdtczynnik kapitatu Tier I 14,17%
Nadwyzka kapitatu Tier I 12 893 326,39
taczny wspdtczynnik kapitatowy 14,17%
Nadwyzka tgcznego kapitatu 9 735 525,37

Wspotczynniki kapitatlowe w ujeciu skonsolidowanym na dzien 31.12.2014
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier I 13,04%
Nadwyzka kapitatu podstawowego Tier I 13 605 345,60
Wspotczynnik kapitatu Tier I 13,04%
Nadwyzka kapitatu Tier I 11 214 733,21
taczny wspdtczynnik kapitatowy 13,04%
Nadwyzka tgcznego kapitatu 8 027 250,03

e. Informacja o wspéiczynnikach kapitalowych oraz poziomach nadwyzki kapitatu

w ujeciu jednostkowym.

Wspotczynniki kapitatlowe w ujeciu jednostkowym na dzien 31.12.2015
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier I 17,08%
Nadwyzka kapitatu podstawowego Tier I 4 395 216,86
Wspbdtczynnik kapitatu Tier I 17,08%
Nadwyzka kapitatu Tier I 3 870 986,93
taczny wspdtczynnik kapitatowy 17,08%
NadwyZzka tgcznego kapitatu 3172 013,69

Wspotczynniki kapitatlowe w ujeciu jednostkowym na dzien 31.12.2014

Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier I 16,47%
NadwyZzka kapitatu podstawowego Tier I 4 643 435,55
Wspotczynnik kapitatu Tier I 16,47%
Nadwyzka kapitatu Tier I 4 061 659,12
taczny wspdtczynnik kapitatowy 16,47%

Nadwyzka tgcznego kapitatu

3 285 957,22
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VI. Informacje w zakresie polityki wynagrodzen

Zasady ustalania polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen osdb zajmujgcych stanowiska
kierownicze w Copernicus Securities Spdtka Akcyjna okresla Polityka zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia domu maklerskiego Copernicus Securities Spotka Akcyjna, ktorej wycigg
zawierajacy informacje o ktérych mowa w § 14 pkt. 1 oraz 2 Rozporzadzenia Ministra Finansow z
dnia 26 listopada 2009 roku w sprawie upowszechniania informacji zwigzanych z adekwatnoscia
kapitatowg (Dz. U. z 2009 r., Nr 210 poz. 1615 ze zm.) znajduje sie na stronie internetowej
www.copernicus.pl.

Copernicus Securities S.A. w 2015 roku nie przyznata oraz nie wyptacata zmiennych skfadnikéw
wynagrodzen, w zwigzku z rozpoczeciem lub zakonczeniem wykonywania pracy przez osobe
zajmujaca stanowisko kierownicze.

W 2015 roku zadna z oséb zajmujacych stanowisko kierownicze w Copernicus Securities S.A., nie
otrzymata akcji CSSA, jakichkolwiek praw pochodnych dotyczacych tych akcji, a takze innych
instrumentow finansowych upowazniajgcych do nabycia lub objecia akcji Copernicus Securities
S.A.. Zadna z oséb zatrudnionych w Copernicus Securities S.A. nie otrzymata réwniez
jakichkolwiek innych instrumentow finansowych, ktorych wartos$¢ jest powigzana z sytuacjy
finansowg CSSA, ani nie otrzymata wynagrodzenia w wysoko$ci wyzszej niz 1 min EUR.

Zagregowane wartosci wynagrodzen Cztonkéw Zarzgdu CSSA, ktorzy stanowig kadre kierowniczg
i pracownikéw, ktérych dziatania majg istotny wptyw na profil ryzyka instytucji w roku 2015
wyniosto 1 275 675,83 zt.

Na powyzszg kwote skfada sie wynagrodzenie podstawowe w wysokosci 430 000 zt,
wynagrodzenie premiowe w wysokosci 581 675,83 zt oraz wynagrodzenie funkcyjne w wysokosci
264 000 zt.

W okresie od 01.01.2015 r. do dnia 31.05.2015 r. Zarzad CSSA dziatat w sktadzie trzyosobowym,
a od dnia 01.06.2015 roku do dnia 31.12.2015 r. w sktadzie dwuosobowym.
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VII.

Pozostate informacje

Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkow organu zarzadzajacego.

Pod pojeciem ,cztonkdw organu zarzadzajgcego” nalezy rozumie¢ Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej. Wedtug stanu na dzie 31.12.2015 r. w CSSA Rada Nadzorcza dziatata w skiadzie
piecioosobowym, Zarzad w skfadzie dwuosobowym.

Czlonkowie Zarzadu wykonujg po jednej funkcji dyrektorskiej w CSSA. Czlonkowie Rady
Nadzorczej sprawujg nadzér nad dziatalnoscig CSSA, nie petnigc jednoczes$nie w jego ramach lub
spotkach od niego zaleznych zadnych funkgji dyrektorskich.

Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru czionkéw organu zarzadzajgcego rzeczywistego
stanu ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej.

Zasady rekrutacji cztonkdw organu zarzadzajacego reguluja wewnetrzne procedury CSSA jak
rowniez obowigzujgce przepisy prawa i praktyki rynkowe.

Strategia w zakresie zréznicowania w odniesieniu do wyboru czitonkéw organu
zarzadzajacego.

CSSA zapewnia zroznicowanie w odniesieniu do wyboru cztonkdéw organu zarzadzajgcego pod
wzgledem wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego i umiejetnosci. Cztonkowie organu
zarzadzajgcego sg specjalistami w réznych obszarach wiedzy z zakresu rynku kapitatowego, co
daje im rekojmie poprawnego wykonywania petnionych przez siebie funkcji.

. Utworzenie (badz nie) oddzielnego komitetu ds. ryzyka oraz liczby posiedzen

komitetu.
W CSSA nie zostat utworzony oddzielny komitet ds. ryzyka, co uzasadnione jest strukturg

organizacyjng, charakterem oraz zakresem i zlozonoscig dziatalnosci prowadzonej przez
instytucje.

Warszawa
29.04.2016r.
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